
施設紹介シート（R7.4 現在の状況について） 

事業所名 明和寮 港ジョブトレーニングセンター 

運営法人 社会福祉法人名古屋ライトハウス明和寮 指定年月日 平成 20 年 1 月 1 日 

併設事業 就労定着支援事業「明和就労定着支援事業」、就労継続支援 B 型事業「ビーサポート」 

住所 名古屋市港区十一屋 1-70-5 

電話 052-383-8899 FAX 052-383-4532 

メール minato-job@nagoya-lighthouse.jp ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞ https://nagoya-lighthouse.jp/ 

アクセス あおなみ線 稲永駅より徒歩 8 分、 市バス 一州町より徒歩 5 分 

利用定員 14 名 利用者の主たる障害 知的・精神・発達・身体 

支援者数 6 名 

令和 6 年度実績 利用者数（月平均）      10 名，退所者数   11 名うち就職者数   9 名 うち離職者数   0 名 

事業所の特徴・ＰＲ・訓練内容など 

 

 

平成 20 年の事業開始から、これまでに 100 名以上の方が企業に就職されています。 

知的障害をはじめ、最近では精神障害や発達障害の方のご利用も増えています。働いた経験のない方

には、訓練を通して働く上で必要なマナーやルールを身に付け、コミュニケーション能力を高めていただ

いています。 

職業準備訓練 

みなさんの強みが職場で発揮できるように、港ジョブトレーニングセンターの“模擬職場”で様々な訓練プ

ログラムを体験し、得意な作業や苦手な作業を知り、自分のやりたい仕事、向いている仕事を見つけて

就職活動を一緒に行っています。 

清掃の実践訓練を開始 

働いている自分をイメージできない人も清掃の実践訓練を積み重ね、技術を習得することで「自分でも

できる！」という自信がつきます。そして、最初はイメージしてなかった清掃関係の仕事に興味を持つ人

も増えてきました。（個々に合わせた訓練プログラムを実施しています） 

定着率 90％以上 

就職はゴールではありません。就職後も安心して長く働き続けられるよう、しっかりサポートします。 

職場訪問や面談で悩みや不安がないか確認するなど、ご家族や企業とも連携して長くお仕事が続けら

れるように支援を行っています。 


