
 

 
 

平成 25 年度名古屋市介護職員等キャリアアップ研修事業申込状況 

 

 研 修 名 対象者 

25 年度 

定 員 申込数 

スキル

アップ

研修 

訪問介護員向け 
訪問系事業所の介護関係業務 

従事者（在職期間 3年未満） 
160 300 

施設介護職員け 
通所・入所系事業所の介護関係業務 

従事者（在職期間 3年未満） 
400 519 

中堅職

員研修 

サービス提供 

責任者向け 

訪問系事業所の介護関係業務 

従事者（在職期間 3年以上） 
160 122 

施設介護職員 

リーダー向け 

通所・入所系事業所の介護関係業務 

従事者（在職期間 3年以上） 
400 469 

テ

ー

マ

別

研

修 

認

知

症

基

礎

研

修 

訪問介護員向け 
訪問系事業所の 

介護関係業務従事者 
160 158 

施設介護職員 

向け 

通所・入所系事業所の 

介護関係業務従事者 
500 726 

看護職員向け 看護師又は准看護師 160 136 

介護支援専門員

向け 
介護支援専門員 200 219 

医学基礎知識 介護関係業務従事者 390 667 

薬学基礎知識 介護関係業務従事者 390 611 

ターミナルケア研修 介護関係業務従事者 300 442 

接遇・マナー研修 介護関係業務従事者 300 544 

サービス提供責任者

向け初任者研修 

サービス提供責任者 

（在職期間 3年未満） 
120 160 

精神疾患の基礎的理解 介護関係業務従事者 300 622 

管理者

研修 

訪問系事業所 

向け 

訪問系事業所の管理者又は 

人事・労務事務従事者 
160 110 

通所・入所系 

事業所向け 

通所・入所系事業所の管理者 

又は人事・労務事務従事者 
160 114 

 



 

 
 

 


