


2019年度 知的障害児者福祉に携わる職員のための

新規採用者研修
１　趣旨
新規採用等の職員に対し、当事者主体の支援ができる施設職員として、必要な知識・態度を習得して頂くことを目的として開催します。
２　主催
名古屋市
名古屋市知的障害者福祉施設連絡協議会（名障連）
一般社団法人愛知県知的障害者福祉協会（福祉協会）
３　期日・場所
【１日目】２０１９年６月２４日（月）午前９時３０分より受付開始
名古屋国際会議場１号館 ４Ｆ １４１・１４２会議室

　　【２日目】２０１９年６月２５日（火）午前９時３０分より受付開始
児童発達支援…名古屋国際会議場２号館　３Ｆ ２３２会議室
障害者支援グループ（入所・通所）…名古屋国際会議場２号館

３Ｆ ２３３・２３４会議室
※２日目は３会場に分かれて実施します。終わりの全体会は

２３４会議室で行います。


４　対象者・定員

２０１９年度新規採用職員及び平成３０年度受講できなかった会員事業所職員等
　　　※本研修は、名障連・福祉協会会員以外の事業所の方も受講可能です。

定員１５０名
　５　参加費
　　　非会員の方は、資料代として４，０００円を研修当日に徴収いたします。
６　研修内容

【１日目】
講義Ⅰ　「知的障害福祉の基本理念」

講師　名古屋知的障害者福祉施設連絡協議会　会長　北村　榮章　氏　
講師　愛知県知的障害者福祉協会　　　　　　会長　川崎　純夫　氏
接遇マナー　「ワンランクアップの職員をめざして」
　　 　　　　　　講師：近藤　よし惠　氏（話し方・朗読・接遇研修講師）
講義Ⅱ　　「発達障害の基本」

講師　名古屋市発達障害者支援センター　小川　真紀　氏
【２日目】グループ討論　テーマ「就職して思うこと」
助言者（児童発達支援グループ）

・NPOあいち障害者センター理事長（日本福祉大学名誉教授）　近藤　直子　氏
助言者（障害者支援グループ）
・東京福祉大学名古屋キャンパス
保育・介護・ビジネス名古屋専門学校講師 戎　弘志　氏

・金城学院大学 准教授
時岡　新　氏

７　参加申込み

希望者は、別紙参加申込書に必要事項を記入のうえ、５月３０日（木）までに問い合わせ先に記載のメールアドレス宛、お申し込み下さい。　
※本研修は、定員１５０名です。申込み者が複数の場合は、受講優先順位をつけて下

さい。申込み多数の場合はお断りする場合がありますが、今年度受講できなかった
場合は、翌年度の新規採用者研修に優先して受講して頂きます。
※後日、申込者全員に、参加決定者についてお知らせします。
問い合わせ先

名古屋市知的障害者福祉施設連絡協議会研修事務局よつばの家　
担当：服部、村瀬　TEL ５２９－５４００　FAX ５２９－５４０１
メールアドレス：meishouren@mail.yotsuba-kai.org
８　研修プログラム
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９　その他

　　・昼食は各自でとり、ゴミは持ち帰って下さい。
・参加者は、グループ討論で使用する資料として自施設の概要（パンフレット）を持参してください。（１人７～８部、無ければ結構です。）

・開催日の午前７時の時点で愛知県西部地方に暴風警報発令中の場合、当日の研修

　は中止（延期の予定）します。なお、研修１日目が中止となった場合、研修２日目

も中止します。（判断に迷う場合は、当日午前８時から事務局で電話対応）
・その他、災害等で研修を開催できない場合があります。その場合は各施設に連絡します。

名古屋市・名障連・福祉協会共催研修





研修会場：名古屋国際会議場（別添『交通のご案内』参照）


名古屋市熱田区熱田西町１番１号


地下鉄名城線「西高蔵駅」または名港線「日比野駅」下車　徒歩５分








裏面へ続く








