
令和 4年度 第 2回名古屋市日中サービス支援型グループホーム運営評価会議 

評価結果（令和 4年 10 月 20 日開催） 

（定期評価）

法人名称 株式会社エナジィー

事業所名称 グランエミシス新守山

事業所所在地 名古屋市守山区新守山 1516 番地 

評価結果 下記の内容に留意し、適切な事業運営を実施されたい。

・利用者の生活状況、モニタリングの回数を見る限り、困難な

課題、特有の障害が伺われる方が多い。モニタリングを通し

て、再アセスメントを行い、必要な外部の社会資源の積極的

な活用を検討したうえで、利用者の状況及び障害特性を踏ま

えた日中支援を計画的に実施していただきたい。

・プログラムについて、画一的になりがちと感じる。生活の場

であるがゆえに、プログラムの定期的な見直しや工夫を行っ

ていただきたい。

・地域との交流について、コロナを前提とした具体的な活動の

検討及び実施をしてもらいたい。

・日中サービス支援型グループホームの実績について、自立支

援協議会で報告してください。

・管理者会議と虐待防止委員会は事業所単位、法人単位それぞ

れ区分して実施し、相互での内容が共有できるように体制を

整えていただきたい。またその内容が個々の職員に共有され

る体制を構築されたい。

・利用者の障害特性を理解する力が個々の職員に求められま

す。そのため、障害特性に応じた研修を計画的に行い、現場

で必要な支援力を身につけ、実施する力を養っていただきた

い。

・管理者及びサービス管理責任者が受講した「管理者研修」に

ついて、障害特性に応じた研修を外部研修を含めて積極的に

取り入れ、計画的に行っていただきたい。


