
障害者就労支援窓口 

 

 

                     について 

 

 名古屋市では、障害者雇用の推進及び工賃・賃金の向上という 2 つの課題に

対応するため、企業及び障害福祉サービス事業所への相談支援を一体的に実施

する障害者就労支援窓口「ウェルジョブなごや」を運営しています。 

相談は無料です。ぜひお気軽にご相談ください！ 

○障害福祉サービス事業所向けの支援内容 

働く障害者の工賃・賃金の向上を目指し、施設からの相談に応

じて支援を行います。専門のアドバイザーが施設の状況をヒ

アリングし、経営改善に向けた助言・提案を行います。 

現状分析からはじめ、工賃・賃金向上に向けて改善点を見つ

け、障害者施設に不足しがちな「マーケティング戦略」面をサ

ポートします。また、インターネットを活用した商品の紹介方

法もご提案します。 

生産性向上につながるよう、ムダなプロセスの洗い出しや治

具の製作支援により、作業の効率化を図ります。 

 ※治具とは… 障害者の作業をスムーズにするために工夫された道具 

施設の商品自体の価値に目を向けて、市場で売れる商品へと

品質を高めるために、プロダクトデザイナーなどの専門家や

企業実務者をご紹介しサポートします。パッケージデザイン

の見直しなどもご提案します。 

○所在地・連絡先等 

受 付 9:00～17:00（月～金） 

所在地 中村区名駅南 1丁目 20－12 

     ヨンゴービル 4F 

ＷＥＢ https://www.weljob-nagoya.jp 

ＭＡＩＬ info@weljob-nagoya.jp 

ＴＥＬ 052-433-2328 

ＦＡＸ 052-433-2538 

※当事業は、名古屋市から委託を受けた法人により運営されています。 

【お知らせ】令和６年４月１日より第２期委託

契約期間が開始します。 

これに伴い、内容が変更する可能性がありま

す。変更になりましたら、速やかに「ウェルネ

ットなごや」などで周知いたします。 
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○施設情報の登録 

 ウェルジョブなごやのホームページ上で、事業所の商品やサービスの紹介を

行っています。ＰＲツールとしてぜひご活用ください。 

（１）掲載イメージ 

施設紹介 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
製品紹介 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（２）申込方法 

 ウェルジョブなごやのホームページ（福祉施設の皆様へ＞支援内容）から「ウ

ェルジョブ HP 施設掲載原稿」をダウンロードし、メールでご提出ください。 

（メールが使えない場合はＦＡＸでも可） 

  

ホームページからダウンロード 

所在区ごとの 
検索機能 

事業所の理念や特色を
画像付きで紹介 

自主製品の紹介と 
カタログ（受注）機能 

充実の検索機能 

請負作業の紹介 
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名古屋市の優先調達実績（令和４年度）
１,０６６件 ５１６,６８０,２２５円

障害者就労施設等への需要の増進を図り、施設で就労する障害
者の工賃・賃金の向上を促進するため、名古屋市では障害者就
労施設等からの物品等の優先調達に努めています。

 市公式ホームページで、障害者就労施設等の名
称と取扱品目（物品・役務）が広く周知される
ことで、製品の販売等の促進を図ることができ
ます

登録していただくと・・・

 庁内へも周知を行うため、各局が行う調達にお
いて発注の機会が増すほか、３号随意契約によ
る発注の機会が生まれます

手続きは、簡単！名古屋市のホームページ トップページで

障害者就労施設等の登録 サイト内検索

登録確認書をダウンロード、必要事項を記入し、

施設のパンフレットなどを添付して送付するだけでOKです。

問合せ：名古屋市健康福祉局障害者支援課就労支援担当 （052）972-2584

詳細は「問合せ」へ
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参加申し込み 
ウエルネットなごや掲載の申込書を支援機関より以下の 
申込先に電子メールで送信 

Mail a2560-02@kenkofukushi.city.nagoya.lg.jp 
申込先 名古屋市障害者支援課職業能力開発プロモーターあて 

キャラバン企業説明会のご案内 
★キャラバン企業説明会とは 
一般就労を目指す障害者の方の契機となるよう、令和 3 年 7 月より原則毎月開催しているものです。 

障害者求人企業の人事担当者を招き、具体的な業務内容や配属事業所の特徴等を直接ご説明頂きます。 

2 社限定で、求職者間のディスカッションの後人事担当者との質疑応答を行う 9:30～12:00 のＡタイプと、

1 社 30 分×4 社の説明が聞ける 13:00～16:00 の B タイプがあります。 名古屋市独自の取り組みです。 

★参加対象者 
一般就労を目指す、『就労移行支援事業所』、『就労継続支援 A 型及び B 型事業所』、『自立訓練事業所』、 

その他の関係機関の利用者(障害種別の限定はしていませんが、求人企業の内容をご確認頂いた上での応募 

をお願いしています）。また B タイプは、途中入退場が出来ませんのでご留意ください。 

★参加企業・開催場所 
A タイプ 1 回あたり 2 社、参加者 20 名まで(1 事業所最大 4 名まで) 主に事務系フルタイムの企業 

B タイプ 1 回あたり 4 社程度、参加者概ね 45 名程度(支援者含む) 多職種で勤務形態も多種の企業 

開催場所は、各区の生涯学習センター視聴覚室。開催 2 週間前にはウエルネットなごやに掲載します。 

◎参加企業の声 
A・B タイプ共参加しています。他府県ではこんなの類が無い。 
A タイプに参加して、良い人が採用できたので、次も参加します。 
A・B タイプに参加、求職者さんとの距離が近く感じる。 

◎参加者の声 
A タイプに参加、しっかり自分がアピールできたと感じた。 

B タイプに参加、1 回で 4 社の説明を聞く事ができ、質問もできた。 
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本市では、障害福祉サービス事業所等に所属する職員に対し、対人援助及び円

滑な組織運営のための知識や専門的技術等を習得することにより職員の能力の

向上を促すため、以下の研修・セミナーを実施しています。 
研修の受託法人または名古屋市より各事業所へ開催案内を配布しますので、ぜ

ひご活用ください。 

高齢・障害福祉職員研修 
研修内容 障害福祉関係業務に従事するにあたり、必要な知識・技術を習

得するための研修 

対象者 全事業所職員 

案内時期 未定（令和 5年度は 5月・7月・10 月） 

実施時期 未定（令和 5年度は 7月～2月 研修内容については令和 5年度

実施計画を参照） 

 

ホームヘルパー現任研修 
研修内容 テーマ：障害の基礎、障害児・重心障害、精神障害の 3テーマ           

講 習：障害者に関する行政施策、障害者に関する基礎知識、

グループワーク等 

実 習：身体・知的・精神障害者関係施設での実習 

受講料：10,000 円(テキスト代等実費負担含む) 

（令和 5年度は新型コロナ感染拡大防止のため、実習なし、受講料 7,000 円） 

対象者 介護職員初任者研修等の修了者、ホームヘルパー１・２級の資

格所持者等 

案内時期 未定（令和 5年度は 7月・8月・9月） 

実施時期 未定（令和 5年度は 8月・10 月・11 月） 

 

名古屋市知的障害者福祉施設連絡協議会（名障連）との共催による研修 
研修内容 施設職員として必要な知識・技術を習得するための研修 

対象者 名障連加入施設職員（公開研修あり） 

案内時期 名障連加入施設にのみ通知 

※公開研修についてはウェルネットなごやにて案内 

実施時期 未定（令和 5年度は 6月～3月） 

 

介護保険・障害福祉サービス事業所経営セミナー 
内容 これからの介護・障害福祉人材の確保、育成のあり方と事業協

同組合の活用方法            

対象者 名古屋市内の事業所等を運営する法人の代表者 

案内時期 未定（令和 5年度は 7月、12 月） 

実施時期 未定（令和 5年度は 10 月、2月に計 2回同一内容で実施） 

 

職員研修・セミナーのご案内 
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令和６年３月  
各関係施設・事業所 管理者 様 

 
名古屋市健康福祉局障害者支援課長  

 

令和６年度 防災訓練（情報伝達訓練）の実施について 

本市においては、毎年、「なごや市民総ぐるみ防災訓練」を実施しております。健康福祉局に

おいても、その一環として、民間の各施設・事業所を対象に、防災意識の高揚と防災体制の強

化を図ることを目的として、情報伝達訓練を行いますので、積極的にご参加いただきますよう

お願い申し上げます。 
 
１ 対象施設・事業所 

  障害者支援施設、障害福祉サービス事業所（療養介護、生活介護、自立訓練、就労移行支

援、就労継続支援又は共同生活援助に限る。）、地域活動支援事業所、福祉ホーム 
 
２ 防災訓練の概要（情報伝達訓練） ※下記は令和５年度実施内容です。 

（１） 実施時期 
９月上旬頃 

（２） 実施内容（情報伝達訓練） 
① 大規模地震が発生したとの想定のもと、地震に関する情報を障害者支援課から、ＦＡＸ

及び電子メールにより各施設等へ伝達する。 
② 各施設等は、ＦＡＸ等の受信後、ただちに職員や利用者に情報を伝達するとともに、施

設等の被害状況の確認等を行う。 
③ 各施設等は、訓練実施後、問題点や反省点等について振り返りを行い、所定の様式によ

り、障害者支援課へ報告する。 
 
３ 参加を希望する場合の連絡方法 

  参加を希望する各施設等は、電子メールにより、下記の連絡先に、件名に「令和６年度防

災訓練に参加を希望します」と入力の上、「事業者番号」「施設・事業所名（サービス種別を

含む）」「ＦＡＸ番号」「メールアドレス」を送信してください。 

  期日：令和６年５月３１日（金） 

 
 
 
４ その他 

詳細は、参加各施設等あてに電子メールでご連絡します。（令和６年８月頃予定） 
 

 （障害者支援課推進係 ℡：052-972-2558） 

連絡用メールアドレス：a2560-01@kenkofukushi.city.nagoya.lg.jp 

※本メールアドレスは、訓練以外では使用しませんので、ご留意ください。 
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１ 安否確認の範囲 

障害者総合支援法に基づく各施設・事業所の名古屋市内のサービス利用者 
 

２ 情報提供を求める災害 

名古屋市内で震度５強以上の地震が発生した地域、あるいは避難勧告が発令され

た災害が発生した地域がある場合 
 

３ 事前準備 

① ウェルネットなごやから「様式１ 安否確認結果報告書」をダウンロードし入手 
② 「安否確認結果報告書」に、安否確認対象者の「氏名」「フリガナ」欄等を入力 
③ 電子メールのアドレス帳に報告用メールアドレスを、ファックスに報告用ＦＡ

Ｘ番号を登録 
④ パソコンが使用できない状態となった場合に備えて、紙を出力し適切に保管 
 
 
 
 
４ 災害時の対応 

① 「安否確認結果報告書」の“確認日時”“身体等の状況”“現在の居所”“備考”

欄を入力又は記入。 
② 「安否確認結果報告書」を、電子メールもしくはＦＡＸにより送信 
③ 「安否確認結果報告書」により報告した安否情報について、新たな情報を入手

した場合は、送付回数を記入した上で、再送信 
 
５ 利用者への説明 

大規模災害時に、本市へ安否情報を提供する場合があることについて、事前に利

用者へご説明いただきますようご協力をお願いいたします。 

 

大規模災害時における安否確認に係る情報提供のお願い 
 

災害時に、障害者の安否確認の支援を円滑に進めるために、各施設・事業所におか

れましては、利用者の安否情報に係る本市への提供について、ご協力を賜りますよう

お願い申し上げます。 

 

 
 
 
 
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

１ 内容 

  障害者支援施設(入所)・共同生活援助・短期入所・療養介護施設においては、

「利用者の安否確認」とあわせて「施設等の被災状況」を、取り急ぎ FAX にてご

報告ください。 

２ 報告対象 

 「サービス提供の継続に著しい支障のある重大な建物被害が発生した場合」や

「人的被害が発生した場合」  
※詳しくは、ウェルネットなごやをご覧ください。 
 

 

利用者の安否確認 

障害者支援施設(入所)・共同生活援助・短期入所・療養介護施設 

報告用メールアドレス（anpi@kenkofukushi.city.nagoya.lg.jp） 

報告用 FAX 番号（052-972-4149） 

- 137 -



 
 
令和 3 年度から厚生労働省にて運用を開始している「障害者支援施設等災害時情

報共有システム」（以下「災害時情報共有システム」という。）は、主に災害発生時

の被害状況等の把握・共有を目的として活用されております。そのため、被害状況

を踏まえた支援を実施するためにも、システム上へ各事業所の緊急連絡先等の情報

を登録する必要であることから、災害時情報共有システムへの登録に必要な事業所

情報をご回答頂きますようご協力をお願いいたします。 

 

１ 回答対象事業所 

名古屋市内にある全ての障害福祉サービス等事業所及び障害児通所支援事業所等 

※ すでに災害時情報共有システムの登録について回答いただいている事業所を

除く。 

 

２ 回答方法 

① ウェルネットなごやから「災害時情報共有システム登録様式」をダウンロード

し入手 

② 「災害時情報共有システム登録様式」に必要事項を記入 

③ 「災害時情報共有システム登録様式」を以下のアドレスまでお送りください。 

提出先メールアドレス：a2560-01@kenkofukushi.city.nagoya.lg.jp 

※ 複数の事業所を運営されている法人におかれましては、法人でまとめて回答

いただいてもかまいません。 

※ 提出の際のファイル名は「【法人名】災害時情報共有システム登録様式」とし

てください。 

 

３ システムへの登録について 

様式により回答いただいた情報をもとに、名古屋市で一括して災害時情報共有シ

ステムへの登録を行います。 

各事業所から直接システムへの登録は行えませんのでご了承ください。 

また、登録まで時間を要する場合がございますのでご了承ください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（障害者支援課推進係 ℡972-2558） 

障害者支援施設等及び障害児通所支援事業所等の 

「災害時情報共有システム」への登録に関するお願い 
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